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organizza il
percorso post-laurea in

selezione, se non già indicate nell’avviso pubblicato su 
almeno un quotidiano locale, saranno comunicate a 
tutti coloro che hanno segnalato la propria disponibili-
tà (attraverso la scheda di adesione) con raccomandata 
A/R o altro mezzo idoneo a dimostrare l’avvenuta rice-
zione della comunicazione da parte dell’interessato.

ISCRIZIONE
I candidati che hanno superato la prova di selezione, 
per poter partecipare al corso devono formalizzare la 
propria volontà di parteciparvi compilando un’apposi-
ta dichiarazione (la scheda di iscrizione), da consegnare 
a Simmetrie prima dell’avvio dell’attività stessa. 

FREQUENZA
Al termine del percorso formativo ciascun allievo sarà 
sottoposto ad una fase di verifica degli apprendimenti. 
In caso di frequenza di almeno il 70% della durata cor-
suale e di almeno il 50% della durata del periodo di sta-
ge, nonché in presenza di un giudizio finale di profitto 
positivo, verrà rilasciato un “Certificato di frequenza”.

CONTATTI
Per avere maggiori informazioni sul percorso formati-
vo e per presentare domanda di adesione agli stessi, è 
necessario rivolgersi alla struttura Multifunzionale ter-
ritoriale, Numero Verde gratuito 800 163870, recando-
si presso la sede centrale in Viale Verona 141 (a partire 
dal 01.01.2009 nella nuova sede di Via Pranzelores 75) 
a Trento o in una delle sue sedi periferiche. Anche Sim-
metrie, provvederà direttamente ad informare i poten-
ziali destinatari, attraverso appositi avvisi pubblicati sui 
quotidiani a diffusione locale, sulle attività formative 
(articolazione, contenuti, orari, sedi ecc.) e sui termini 
per la presentazione della scheda di adesione.

SOGGETTO ATTUATORE:
SIMMETRIE
Via Brennero 322, presso TOP CENTER Torre “A “Nord
38100 TRENTO (TN)
Telefono 0461 820795, Fax 0461 427293
E-mail: simmetriesrl@gmail.com
REFERENTE: Eros Salvetti

PROVINCIA AUTONOMA 
DI TRENTO



DESTINATARI
Laureati, preferibilmente in Ingegneria, Scienze Am-
bientali, Scienze Forestali, Scienze Geologiche, Scien-
ze Naturali, Economia e Commercio, Giurisprudenza, 
Scienze Politiche, Sociologia.

PROFILO DI RIFERIMENTO 
Figura professionale con un profilo ad elevato con-
tenuto innovativo, polifunzionale e che opera in un 
contesto interdisciplinare, che assomma dimensioni di 
competenza del manager, dell’esperto di sviluppo so-
stenibile e del promotore della sostenibilità.

ARTICOLAZIONE
Percorso formativo della durata di 1.000 ore, di cui: 
•	 Aula e/o laboratorio – 600 ore
•	 Stage – 400 ore
Sono previste inoltre visite di studio all’estero e in Italia e 
la realizzazione di un project work in collaborazione con i 
partner di progetto.

PROGRAMMA DIDATTICO
•	T eam Building residenziale – Outdoor Management Training
• 	Scenari di riferimento
• 	Lingua inglese
• 	Sicurezza sul lavoro
• 	Pari opportunità 
• 	Project Management
• 	Comunicazione come relazione
• 	Coaching
• 	Ecologia dei sistemi
• 	Impianto normativo
• 	Strumenti programmatici e soggetti istituzionali
• Ambiente e problematiche ambientali
• Teorie e strumenti per la valutazione della sostenibilità
• Statistica e sistemi informativi territoriali 
• La questione energetica
• La gestione partecipata
• Finanziamento dei progetti “sostenibili”
• Certificazioni e responsabilità ambientali

PARTNER DI PROGETTO
A.P.P.A
Agenda 21

REQUISITI DI ACCESSO
L’ammissione agli interventi formativi è consentita a coloro che 
al momento dell’adesione sono domiciliati in provincia di Tren-
to. Al momento dell’iscrizione è inoltre richiesta la condizione 
di disoccupazione ed il possesso del titolo di studio previsto 
per poter accedere al corso.

INFORMAZIONI GENERALI 
Il corso è stato approvato nell’ambito del Programma Operati-
vo Fondo Sociale Europeo 2007-2013 della Provincia autono-
ma di Trento; ciò significa che è finanziato dal FSE, dallo Stato 
italiano e dalla Provincia autonoma di Trento. L’iniziativa forma-
tiva è pertanto completamente gratuita.

AGEVOLAZIONI
Previo accertamento della frequenza di almeno il 70% della du-
rata del percorso formativo e del 50% del periodo di stage, non-
ché del conseguimento di un giudizio finale di profitto 
positivo, sarà corrisposta un’indennità di frequenza 
pari a € 1,50 per ogni ora corsuale effettivamen-
te frequentata. I partecipanti potranno fruire, 
qualora risulti disagevole raggiungere la 
sede del corso, di specifiche agevolazioni 
per il servizio di vitto e di alloggio.

SUPPORTI AI SOGGETTI 
DIVERSAMENTE ABILI
Qualora i partecipanti abbiano la necessi-
tà di supporti o sussidi dedicati, potranno 
farne richiesta alla Provincia autonoma di 
Trento - Ufficio Fondo Sociale Europeo, 
che corrisponderà nei termini ritenuti 
possibili al fine di favorire la partecipazio-
ne e garantire percorsi di apprendimento 
qualitativamente efficaci.

COME PARTECIPARE 
PRESENTAZIONE DELLA SCHEDA DI 
ADESIONE
Le persone interessate a partecipare al per-
corso formativo devono compilare una Sche-
da di adesione, reperibile presso le diverse 

sedi della Struttura Multifunzionale Territoriale e sul sito 
www.fse.provincia.tn.it, entrando in “Area Utenti” > Corsi 
di formazione. La scheda di adesione, debitamente com-
pilata e firmata, dovrà essere inoltrata ad una delle sedi 
della Struttura Multifunzionale Territoriale - secondo le 
modalità previste dal D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 e s.m. 
- entro il termine del 29/12/2009. In caso di invio per 
Fax (al numero 0461 390707) o per posta (all’indirizzo: 
Struttura Multifunzionale Territoriale, Viale Verona 141, 
38100 - Trento) è necessario allegare fotocopia della car-
ta d’identità e del codice fiscale. 
Le schede di adesione spedite a mezzo posta dovranno 
essere inviate unicamente mediante: raccomandata con 
avviso di ricevimento, assicurata con avviso di ricevi-
mento o posta celere con avviso di ricevimento (ai fini 
dei termini di presentazione farà fede il timbro a data 
dell’ufficio postale accettante).

SELEZIONE
Una volta compilata la scheda di adesione, per accedere 
all’iniziativa formativa è necessario superare una prova di 
selezione. La selezione sarà svolta a cura di Simmetrie e 
prevederà test psico- attitudinali per valutare l’attitudine 
al corso e colloqui individuali orientati alla verifica delle 
motivazioni del candidato. La data, l’ora e la sede della 


